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VORWORT

Konflikte und Krisen pragen unsere

Zeit. Auch in unserem Land treten deren
Auswirkungen immer offener zu Tage:

Die Inflation, der Mangel an Wohnraum,
Lieferengpdsse oder steigende Energie-
preise haben zu einem Klima der Unsi-
cherheit gefiihrt. Viele Menschen sorgen
sich um die Zukunft. Der gesellschaftliche
Zusammenhalt wird derweil zunehmend
auf die Probe gestellt.

Leider spielt dies ausgerechnet den-
jenigen in die Karten, die unsere frei-
heitliche demokratische Grundordnung
in Frage stellen und unsere Gesellschaft
gezielt spalten. Wir als Sparkasse stehen
fur Demokratie, fir Grundrechte fir alle
Menschen, fiir Meinungsfreiheit — und
gegen Ausgrenzung, Hass und Hetze!
Die Weltpolitik konnen wir nicht beein-
flussen. Aber sehr wohl das Wohlergehen
der Menschen in Ulm und im Alb-Donau-
Kreis, indem wir auf vielfdltige Weise den
Wohlstand unserer Heimat férdern und
sichern.

Unser Beitrag beziehungsweise unser
Leistungsspektrum reicht dabei inzwi-
schen weit tiber das hinaus, was noch vor
wenigen Jahren das ,klassische Sparkas-
sengeschaft” darstellte: Wir ermdéglichen
nachhaltiges Bauen und energetisches
Sanieren. Wir schaffen (bezahlbaren)
Wohnraum. Wir zeigen Wege auf, wie sich
(doch noch) der Traum von den eigenen

vier Wanden verwirklichen 1dsst. Wir
bieten digitale L6sungen und Innovatio-
nen. Wir schreiten mit grofRen Schritten in
Sachen Nachhaltigkeit voran. Wir beglei-
ten und finanzieren die digitale und dko-
logische Transformation des heimischen
Mittelstands. Wir erreichen Jugendliche
und junge Erwachsene dort, wo diese
sich aufhalten und liber diejenigen Kom-
munikationskandle, die sie nutzen. Und
wir unterstiitzen immer noch tiberall dort,
wo Sinn- und Wertvolles entsteht: sei es
in Sachen Bildung, Kultur, Sport oder im
Sozialen.

Denn unsere Heimatregion ist und bleibt
uns ndher als die grof3e weite Finanz-
welt. Unsere Kundinnen und Kunden sind
wichtiger als Gewinnausschuttungen fiir
Aktionéare. Wir wollen zufriedene Kundin-
nen und Kunden und bieten dafiir ganz-
heitliche Beratung, moderne Produkte
sowie stationdre und digitale Vertriebs-
wege. Wir wollen weiterhin relevant sein
und setzen notwendige Verdnderungen
konsequent um. Und letztlich wollen wir
eine gesunde und starke Sparkasse Ulm
an die nachste Generation iibergeben
und wirtschaften deshalb solide.

Auch in Zukunft wollen und werden wir
daran arbeiten, die individuellen Beduirf-
nisse unserer Kundinnen und Kunden zu
erkennen und erfiillen: ,Weil's um mehr
als Geld geht.“
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FINANZDIENSTLEISTUNGEN

Sparkasse Ulm bleibt die Nummer eins in der Region

Die Zufriedenheit ihrer Kundinnen und
Kunden steht fiir die Sparkasse Ulm an
erster Stelle. Aus diesem Grund bietet
sie ihnen eine ganzheitliche Beratung,
moderne Produkte und zeitgemidRe
Lésungen sowie — je nach Bedarf und
Bediirfnis - stationdre und digitale
Kommunikations- beziehungsweise
Vertriebswege.

Um fir die Menschen in ihrem Geschafts-
gebiet relevant zu bleiben, muss sie
notwendige Veranderungen folglich kon-
sequent angehen und zeitnah umsetzen.
Die Tatsache, dass die Sparkasse Ulm mit
ihrem vielfdltigen Angebot sehr erfolg-
reich auf die individuellen Bedurfnisse
ihrer Kundinnen und Kunden eingeht,
unterstreicht die Spitzenposition im
einzigen Bankentest, der sowohl die For-
derungen des Verbraucherschutzes als
auch einen Digital-Check beriicksichtigt:
Zwei glatte Einser fiir die Beratung und
Nachbearbeitung sowie das einzige Kre-
ditinstitut in der Region, dessen Digital-
angebot als ,,sehr gut eingestuft wurde.
Dank dieser Top-Werte hat sich die Spar-
kasse Ulm 2023 erneut die Auszeichnung
~Beste Bank vor Ort“ gesichert.

»Die Tatsache, dass dabei sowohl unser
digitales Angebot als auch unsere Ser-
vice- und Beratungsqualitdt im person-
lichen Kontakt beriicksichtigt wurden,
bestatigt unsere Arbeit gleich in doppel-
ter Hinsicht®, freute sich Dr. Stefan Bill,
Vorsitzender des Vorstandes der Spar-
kasse Ulm. Mit einer Gesamtnote von 1,3
verbesserte die Sparkasse nicht nurihr
Vorjahresresultat, sondern verwies die
vier ebenfalls untersuchten Kreditinsti-
tute in Ulm noch deutlicher auf die Pldtze
—so rangiert die zweitplatzierte Bank

mit 1,95 bereits tUber eine halbe Note
hinter der Testsiegerin. Die Auszeichnung
~Beste Bank vor Ort“ wird von der unab-
hangigen , Gesellschaft fur Qualitats-

prifung mbH*“ vergeben, deren Analyse
Bankkundinnen und Bankkunden eine
objektive und gleichzeitig differenzierte
Vergleichsmdglichkeit bieten soll.

»Wirwiinschen uns — neben dem digita-
len Angebot - in der Beratung weiterhin
eine exzellente Qualitdt, um im ersten
Schritt die elementaren Lebensrisiken zu
identifizieren und gegebenenfalls abzu-
sichern®, erlduterte Kai Fuirderer, Mitglied
der Geschéftsleitung der Gesellschaft fir
Qualitdtspriifung, und fasste das Test-
ergebnis am Ende wie folgt zusammen:
»Unsere Auswertung - die auf den finf
Kategorien ,Digital Check", ,,Kunden-
orientierung“, ,Beratungsqualitat”,
»Servicequalitat” und ,,Nachbetreuung®
beruht - zeigt, dass die Sparkasse Ulm
das beste Gesamtangebot vor Ort hat.”

Die unabhangige Gesellschaft zur Quali-
tatsmessung in Banken hat den ver-
braucherschutzorientierten Bankentest
»BESTE BANK vor Ort“ 2023 an tiber 200
Standorten durchgefuihrt. Dabei handelt
es sich um den bundesweit einzigen
Bankentest, der sich bereits seit 2016 an
den DIN-Standards orientiert.
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IMMOBILIEN
B

Professionelle Begleitung beim energetischen Bauen und Sanieren

Fiir viele Kundinnen und Kunden der

Sparkasse Ulm stellt die Immobilie

den groRten Wert im eigenen Vermé-

gensportfolio dar. Wo frither vor allem

die Lage den Wert einer Immobilie

bestimmte, kommt seit einigen Jahren

ein neuer, dominanter Faktor hinzu:

die Energieeffizienz. Rund 30 Pro-

zent aller CO,-Emissionen werden von

Gebduden verursacht. Das Bewusstsein

der Menschen dafiir, massiv steigende

Energiekosten und die gesetzlichen

- Regelungen dringen immer mehr da-
ﬁ rauf, Immobilien auch aufihre Nachhal-

) tigkeit hin zu bewerten.

Die Energieeffizienz treibt
auch im eigenen Haus an:
Marktgebietsdirektor
Helmut Hipper auf dem
Dach der Sparkasse in
Ehingen, wo 2023 eine
Photovoltaikanlage in
Betrieb gegangen ist.
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Die Plédne der EU-Kommission sehen vor,
dass bestehende Wohngebdude der EU-
Energieeffizienzklassen G und F bis 2030
auf den Standard E und bis 2033 auf den
Standard D gebracht werden miissen. Bis
2050 sollen alle Gebdude klimaneutral
sein.

Die Sparkasse Ulm steht jedenfalls schon
jetzt bereit, in ihrer Heimatregion die
energetische Sanierung von Gebduden
oder den Neubau zu férdern und zu finan-
zieren, um damit ihren Beitrag fiir eine
nachhaltige und lebenswerte Zukunft zu
leisten: 2023 mit 36 Millionen Euro an
neuen Fordermitteln (wohnwirtschaftlich
sowie gewerbliche Gebdude).

Ein wirksamer Klimaschutz erfordert
umfangreiche energetische Sanierun-
gen und klimaneutralen Neubau. Es
gibt viele MaRnahmen, um Energie und/
oder CO, bei einer Immobilie einzuspa-
ren beziehungsweise von vornherein zu
vermeiden: energieeffiziente Fenster,

Warmepumpe, Isolierung der Wande,
Installation von Solarzellen — das sind
alles kostenintensive Entscheidungen.
Was davon rechnet sich? Kosten ver-

sus Effizienz, Uber welchen Zeitraum
gerechnet, in Erwartung welcher Preis-,
Zins- und politischer Entwicklungen, mit
welchen Férdermitteln? Fragen, die die
»,Hausles“-Besitzer und -Besitzerinnen
immer mehr beschaftigen — weil sie eben
den Wert ihrer Immobilie langfristig min-
destens erhalten wollen.

Um die Kundinnen und Kunden auch in
Zukunft professionell beraten zu kénnen,
haben sich alle Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter des ImmobilienCenters — aus
der Vermittlung und aus der Baufinanzie
rungsberatung — weitergebildet und ein
Zusatzqualifikation zum Energiecoach '
erlangt. Sie kdnnen jetzt ihre Kundinnen
und Kunden im Rahmen eines ,,Moderni-
sierungs-Checks" beraten: Welche MaR-

nahmen gibt es, welche Férdermittel sind
maoglich, welches Einsparpotenzial steck_t
s

Hier geht's zum Modernisierungsrechner:

s

W

in der Immobilie, was ist wirtschaftlich?
Unterstltzt werden sie dabei von einem
Tool, das die CO,-Einsparmdglichkeiten
errechnet, sowie zukiinftig von einem
Energieberater der Sparkasse Ulm, der
auch Sanierungsfahrpldne erstellen sowie
Fordermittel beantragen kann.

Diverse Tools zum Thema Photovoltaik-
dach, Férdermittel, Strom und Heizung
stehen allen, die sich einen Uberblick
tber ihre Moglichkeiten verschaffen wol-
len, auf der Homepage der Sparkasse Ulm
zur Verfligung.

»,Mit dem Wissen, das wir uns als Spezia-
listen angeeignet haben und der Unter-
stlitzung durch Programme kdnnen wir
weiterhin unsere Kundinnen und Kunden
fundiert beraten. Wir konnen aktiv auf sie
ugehen und zum Thema Nachhaltigkeit
rofessionell informieren®, bringt es
ephan Kinzer, Leiter des Immobilien-

. ~Centers der Sparkasse Ulm, auf den

Punkt.
|




BAUVORHABEN
N

Sparkasse Ulm investiert an 5 Standorten
und schafft neuen Geschafts- und Wohnraum

In unserem Land mangelt es an Wohnraum und
Hdusern. Das Ziel der Bundesregierung, jahrlich
400.000 neue Wohnungen zu schaffen, riickt
aufgrund gestiegener Bauzinsen und -kosten in
immer weitere Ferne. In unserer Region setzt die
Sparkasse Ulm dagegen ein klares Zeichen und
investiert nicht nurin ihre eigene Prasenz vor
Ort, sondern schafft auch ganz bewusst neuen
Wohnraum - in Séflingen und in Langenau
sogar fiir ,,Soziales Wohnen*. Bis 2026 wird die
Sparkasse Ulm insgesamt 66 neue Wohnungen
entstehen lassen.

Das urspriinglich als Projekt mehrerer Investo-

ren geplante Neubauvorhaben in Séflingen baut
die Sparkasse Ulm nun in Eigenregie. Die neuen
Pldne stieen sowohl bei der Stadt Ulm als auch
im Gestaltungsbeirat auf sehr positive Resonanz.
Das Gebdude wird fiinf Geschosse und insgesamt
23 Wohnungen umfassen, wobei 40 Prozent der
Wohnflache ,Sozialem Wohnen* vorbehalten sein
wird. Das neue BeratungsCenter der Sparkasse
wird im Erdgeschoss untergebracht sein. Fiir Mai
2024 ist der Start der Rohbauarbeiten vorgesehen,
die Fertigstellung fiir Mitte/Ende 2025.

Noch vor Beginn der Abrissarbeiten im Sommer 2023 wurde
das Erinnerungsmal ,Den Toten des Sonnenbunkers zum
Geddchtnis“ vom Gebdude entfernt, gereinigt und eingelagert.
Nach Fertigstellung des neuen Sparkassengebdudes wird das
Denkmal — wieder zur S6flinger StraRe hin —an gut sichtbarer
Stelle angebracht werden, an einem offenen Platz mit Sitzgele-
genheiten und Begriinung.

Auch in Blaubeuren wird die Sparkasse Ulm ein neues Gebaude
bauen. Der bisherige Sparkassen-Flachdachbau wird durch ein
neues, viergeschossiges Walmdachgebdude ersetzt werden.
Der Neubau soll im Herbst 2026 fertiggestellt sein und — neben
dem neuen Sparkassen-BeratungsCenter — auch Raum fiir zehn
Wohnungen und voraussichtlich einen Polizeiposten bieten.
Fir die Dauer der Bauarbeiten wird die Sparkasse in ihrem
Ausweichquartier am Marktplatz fur ihre Blaubeurer Kundinnen
und Kunden prdsent sein.

Mit einem symbolischen Spatenstich haben im August 2023
die Bauarbeiten fiir die neue Sparkassen-Geschaftsstelle in
Rottenacker begonnen. Der zukiinftige Standort der Sparkasse
befindet sich in der KirchstralRe 26, wo neben den Geschéfts-
raumen zwei weitere Wohneinheiten im Ober- und Dachge-
schoss entstehen werden. Die Ausfiihrung des Bauvorhabens
erfolgt in 6kologischer Massivbauweise fiir nachhaltiges
Wohnen und Arbeiten. Die Fertigstellung des Neubaus ist fiir
das Jahresende 2024 geplant.

Nach langen Jahren des Wartens steht der Verwirklichung des
P3-Neubaus am Neu-Ulmer Petrusplatz nichts mehrim Wege.
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Das siebengeschossige Gebdude soll Mitte 2025 fertiggestelit
sein. Im Rahmen des offiziellen Spatenstichs zeigten sich im
Oktober 2023 alle Beteiligten sehr froh dariber, dass das Bau-
vorhaben endlich Fahrt aufnehmen kann: ,Wir danken den Neu-
Ulmer Biirgerinnen und Biirgern fuir deren Geduld sowie der
Stadt Neu-Ulm fur die sehr16sungsorientierte und konstruktive
Zusammenarbeit. Die Aussicht auf einen schonen Neubau
hier am Petrusplatz — an einem solch exponierten und zentra-
len Standort — freut uns schon heute®, sagte Dr. Stefan Bill,
Vorstandsvorsitzender der Sparkasse Ulm im Beisein von Neu-
Ulms Oberbiirgermeisterin Katrin Albsteiger.
Die Sparkasse Ulm ist nicht nur Bauherrin,
sondern wird auch die zukiinftige
Eigentiimerin des P3 bleiben. Die insge-

samt 19 Wohnungen werden folglich vermietet. Gleiches gilt fur
die gewerblichen Einheiten und die Gastronomieflache.

100% bezahlbarer Wohnraum entsteht in Langenau: Im Neu-
baugebiet in der StorchenstraBe wurde im Dezember 2023 der
erste Spatenstich fiir ein zwolf Wohneinheiten umfassendes
Projekt gesetzt, dessen Fertigstellung fiir 2025 geplant ist.
»Als Sparkasse Ulm verfolgen wir das Ziel, die gesellschaft-
lich wichtigen Themen unserer Zeit voranzubringen. Hierzu
zdhlt unter anderem die Schaffung bezahlbaren Wohnraums*,
erlduterte Hans Rauth, Geschéftsfiihrer der Alb-Donau-Ulm
Immobilienbesitz GmbH & Co. KG (ADU), das Engagement. Als
Tochterunternehmen der Sparkasse Ulm tritt die ADU sowohl
als Investor des Projektes als auch als zukiinftiger

Vermieter auf.

Bild links — Spatenstich fiir den
Geschiftsstellen-Neubau in Rotten-
acker: Bauleiter Markus Kréner,
Geschiftsstellenleiterin Sabrina
Dehner, Rottenackers Biirgermeister
Karl Hauler und Dr. Stefan Bill (von
links).
Bild Mitte — Abrissarbeiten in
Soéflingen.
Bild rechts — Spatenstich fiir das P3
am Neu-Ulmer Petrusplatz:
Dr. Stefan Bill, Neu-Ulms Oberbiirger-
meisterin Katrin Albsteiger
und der Architekt Max Stemshorn
(von links).






GELDANLAGE

Vermogen aufbauen, sichern und vermehren

Januar 2023: Die Inflationsrate liegt bei 8,7 %. Um die Infla-
tion einzudammen, setzte die Europdische Zentralbank ihre
Strategie der Leitzins-Erh6hung in 2023 fort. Nach sechsma-
liger stufenweiser Erh6hung innerhalb eines Jahres um ins-
gesamt 2 % blieb der im September festgelegte Prozentsatz
von 4,5 bis Ende des Jahres bestehen. Die Inflationsrate lag
im Dezember 2023 bei 3,7 % - und dennoch bewegt dieses
Thema ganz viele Menschen...

...denn sein Vermdgen so anzulegen, dass die Rendite iiber der
Inflationsrate liegt, ist fur diejenigen, die sparen wollen — und
konnen — definitiv eine Herausforderung! Zinsen fir klassische
Geldanlagen reichen nicht aus, um die Inflation auszugleichen.
Um einen Kaufkraftverlust des angelegten Vermdgens zu ver-
meiden, ist in solchen Zeiten bei der klassischen Geldanlage
eine langerfristige Bindung noétig, wie beispielsweise bei Spar-
briefen. Um einer hoheren Inflation entgegenwirken zu kénnen,
ist eine Investition in Wertpapiere und Aktienfonds eine gute
Alternative. Denn neben der Méglichkeit, den Kaufkraftver-

lust auszugleichen, besteht zusatzlich die Chance, Gewinne zu
erzielen.

In der ganzheitlichen Beratung erfahren Kundinnen und Kun-
den der Sparkasse Ulm, welche Anlageméglichkeiten fiir ihr
Vermdégen sinnvoll sein kdnnen. Wichtigste Pramisse dabei ist:
Vermdégen aufbauen, sichern und vermehren. Um ,,gut aufge-
stellt“ zu sein, muss eine solide Anlagestrategie bei der Anlage
in Wertpapiere eine ,Streuung” vorsehen. Einerseits hinsicht-
lich der Anlage des Vermdgens in unterschiedliche Assetklas-
sen wie Renten, Immobilien und Aktien. Andererseits in Bezug

auf eine Diversitat, die Branchen und Regionen berticksich-
tigt. Letzteres ist unabdingbar aufgrund der verschiedensten
Geschehnisse tiberall auf der Welt, welche teils starken Einfluss
auf die sensiblen Kapitalmarkte haben. Um Wertschwankungen
auszugleichen, ist eine regelmdRige, oftmals monatliche, Spar-
rate eine perfekte Moglichkeit, Verm6gen aufzubauen. Solche
Sparpldne eignen sich vor allem auch fiir die jingsten Kundin-
nen und Kunden. Die Sparkasse Ulm unterstitzt gemeinsam
mit der DekaBank, dem Wertpapierhaus der Sparkassen, diesen
Vermdégensaufbau fiir Kinder und Jugendliche mit attraktiven
Pramien.

Die Deka halt fur die Kundinnen und Kunden der Sparkasse
Ulm ein breites Spektrum an Anlagemdoglichkeiten bereit.

Vor allem bietet sie auch bei dem immer wichtiger werden-
den Kriterium der Nachhaltigkeit fiir jede Anlageklasse —von
Aktienfonds bis Zertifikate — Anlagelésungen. Auch bei den
von der Sparkasse Ulm selbst gemanagten Fonds ,Vermdgens-
portfolio UIm“ - 2006 aufgelegt mit einem Startvolumen von
10 Millionen Euro — und dem ,,Stiftungsportfolio UIm*“ (seit
2017) kommen nur diejenigen Unternehmen ins Portfolio, die
ein nachhaltiges Kerngeschaft haben beziehungsweise sich
durch besonders verantwortliches Wirtschaften auszeichnen.
Kundinnen und Kunden der Sparkasse Ulm haben den Fonds-
verantwortlichen bereits 350 Millionen Euro anvertraut. Dieses
Vertrauen basiert auf der positiven Entwicklung beider Fonds
durch die langjdhrige Erfahrung der Fondsverantwortlichen im
Geld- und Kapitalmarktgeschaft. Deren Agieren steht unter der
bewahrten Pramisse ,regional, verstandlich, transparent und
nachhaltig“. Zudem steht das Fondsteam in der jahrlich statt-
findenden Investorenkonferenz denjenigen, die in diese Fonds
anlegen, Rede und Antwort; denn in Geldangelegenheiten gut
informiert zu sein, ist fur jede und jeden wichtig. Das gibt ein
gutes Gefiihl. Und dieses gehort bei finanziellen Entscheidun-
gen einfach dazu.

Fir komplexere Vermdgensstrukturen steht zudem das Private
Banking der Sparkasse Ulm mit groRem Fachwissen bereit. Das
Team von Markus Dukek umfasst insgesamt 15 erfahrene Spe-
zialistinnen und Spezialisten. Kundinnen und Kunden erhalten
hier tiber die reine Vermdgensverwaltung oder Finanzierung
ein Gesamtpaket, zu dem auch die Generationenberatung, die
Stiftungsberatung und das Immobilienmanagement gehoren.
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Gehort mit einem Score von 2,27
(Skala 0 - 4) zu den besten 10%

der

bewerteten Sparkassen in Deutschland
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NACHHALTIGKEIT

Okologische, konomische und soziale Verantwortung

Die Sparkasse Ulm bekennt sich ausdriicklich zum Prinzip
der Nachhaltigkeit — damit heute und in Zukunft ein
lebenswertes Miteinander méglich ist. Als Stabilitatsanker
fiir Wirtschaft und Gesellschaft engagiert sie sich fiir ein
sozial gerechtes und 6kologisch verantwortungsvolles

Leben in UIm und im Alb-Donau-Kreis.

Das beginnt im eigenen Haus mit der
Umstellung des Fuhrparks auf E-Mobi-
litdt, der Installation von Photovol-
taikanlagen, internen Weiterbildungen
—angefangen bei den Auszubildenden
bis hin zu 99 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern, die sich als ESG-Coaches
qualifiziert haben — und vielem mehr.
Ebenso begleitet und unterstiitzt die
Sparkasse Ulm im Thema Nachhaltigkeit
ihre Kundinnen und Kunden: Sie fordert
soziale und 6kologische Projekte, bietet

nachhaltige Anlagemaglichkeiten, fordert
und fordert Unternehmen in der Trans-
formation zu mehr Nachhaltigkeit, berat
qualifiziert im Bereich energieeffizientes
Bauen und Sanieren.

Die Sparkasse Ulm ist der festen Uber-
zeugung, dass nur dann, wenn all das
ineinandergreift, die Chance auf eine 6ko-
logisch, sozial und 6konomisch ausba-
lancierte Gestaltung einer gemeinsamen
Zukunft besteht.
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DIGITALISIERUNG
N

Schnelle, einfache und sichere Lésungen

Personlich und digital. Die Sparkasse
Ulm beherrscht beides. Diesen Aspekt
unterstreicht unter anderem auch die
Auszeichnung als ,,Beste Bank vor Ort“
mit der Note ,,sehr gut” fiir das Digital-
angebot des Regionalinstituts. Denn
aus Sparkassensicht bedarf es sowohl
des personlichen Kontakts inklusive
bediirfnisorientierter Beratung als
auch des digitalen Angebots und damit
der Méglichkeit, viele verschiedene
Services auch online erledigen zu
konnen. Die Erfahrung zeigt: Beides
ergdnzt sich hervorragend.

Um digital sicher, schnell und einfach
Bankgeschifte erledigen zu kénnen,
wird Bewdhrtes permanent optimiert:
Die Sparkassen-App — mehrfach als
»beste Finanz-App“ ausgezeichnet -
wurde auch 2023 um attraktive Neue-
rungen erweitert. Hervorzuheben ist

der Finanzplaner, der selbstverstandlich
auch im Online-Banking zu finden ist.
Einnahmen und Ausgaben der eingebun-
denen Konten (auch von anderen Kredit-
instituten) werden hierbei analysiert.
Dank dieses , digitalen Haushaltsbuchs*
haben die Kundinnen und Kunden der
Sparkasse Ulm somit ihre Finanzen
immer im Blick und kénnen neben den
Auswertungen sogar auf Prognosen
bezuglich zu erwartender Einnahmen
und Ausgaben zugreifen.

2023 hat sich auch das Online-Banking
fur Firmen- und Unternehmenskunden
stark verandert: Mit dem S-Firmenkun-
denportal ist das Online-Banking-Busi-
ness ganz auf die jeweiligen Bedurfnisse
des Unternehmens zugeschnitten.
Einfach, strukturiert, sicher, digital -
egal auf welchem Endgerat, zu welcher
Uhrzeit oder in welcher Situation. Ver-
schiedene Modelle stehen dabei allen
gewerblichen Kundinnen und Kunden
zur Verfligung. Diese kdnnen bereits
heute schon viel online erledigen. Kiinf-
tig jedoch noch einiges mehr durch das
Onlinestellen von Serviceprozessen und
Produkten. Aufgaben kénnen firmenin-
tern oder auch die an die jeweilige Steu-
erberatung durch die Nutzerverwaltung
delegiert werden. Ein weiterer Vorteil: Im

gewerblichen ePostfach werden alle Unterlagen der Firma
gesammelt. Ziel der Sparkasse Ulm ist es, sukzessive alle
Unternehmen auf Online-Banking-Business umzustellen,
welches zu einem 360°-Business weiter ausgebaut wird.
Bei der technischen Umstellung stehen eigens dafiir aus-
gebildete Profis zur Verfiigung. Und anschlieend konnen
die Unternehmen selbst entscheiden: Wo brauchen sie
Beratung, welchen Service nehmen sie in Anspruch und
welche Produkte wollen sie selbst abschlieRen?

Der Wegfall der Maestro-Funktion, welche fiir den Einsatz
der Sparkassen-Card im Ausland erforderlich war, bedeu-
tete 2023 eine groRere Veranderung im Kartenbereich.
Und alle Kundinnen und Kunden, deren Sparkassen-Card
schon ausgetauscht werden musste, haben sie bereits:
Die neue Sparkassen-Card Visa Debit (Debitkarte), die
ihrer Vorgangerin in nichts nachsteht. Mit ihr ist bargeld-
und kontaktloses Bezahlen auf der ganzen Welt moglich.
Sie ist Uberall dort einsetzbar, wo girocard oder Visa
akzeptiert werden: an Bezahlterminals und Geldautoma-
ten, in Online-Shops und beim mobilen Bezahlen mit dem
Smartphone. Mit dieser Debitkarte behalten die Kundin-
nen und Kunden der Sparkasse Ulm ihre Flexibilitat und
kdnnen zudem einen weiteren Service nutzen: Mit ,,Card
Control“ entscheiden sie, welche Einsatzmdglichkeiten
sie mit ihrer Sparkassen-Card (oder auch der Sparkassen-
Kreditkarte) nutzen méchten und aktivieren oder deakti-
vieren diese ganz einfach und jederzeit selbst.

Die Digitalisierung beschrankt sich in der Sparkasse Ulm
nicht nur auf ihre Online-Kandle, sondern unter ande-
rem auch auf die Prozesse in den Geschéftsstellen. 2023
wurden alle Sparkassenfilialen mit Pen-Pads und NFC-
Schreibern ausgestattet. Auftrége und Vertrage miissen
folglich nicht mehr auf Papier unterschrieben werden. Die
unterzeichneten Unterlagen kdnnen jederzeit im elekt-
ronischen Postfach eingesehen werden. Auch dadurch
geht einiges schneller, einfacher und der Papierverbrauch
wird reduziert. Durch die flaichendeckende Einfiihrung
der elektronischen Unterschrift miissen monatlich rund
30.000 Dokumente nicht mehr ausgedruckt werden: Das
ist zeitgemaR und gleichzeitig nachhaltig.
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|= uber 64.000 aktive Nutzerinnen

5.,]) und Nutzer der Sparkassen-App

wer 250.000

Q jahrlich gefiihrte Anrufe
im KundenCenter

wer 143.000

H} Online-Banking-Nutzerinnen

- nd -Nutzer

e 170.000

flr das ePostfach registrierte Konten
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13.241

E Abonnenten bei Instagram zum
31.12.2023

gy - 1.000

Follower bei LinkedIn
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SOCIAL MEDIA
T

Sparkasse Ulm erklimmt bei
Instagram Spitzenposition unter
den deutschen Sparkassen

Mit 13.241 Abonnenten die Nummer eins
in Deutschland: Junge Menschen erreichen
— das macht die Sparkasse Ulm duBerst
erfolgreich in den sozialen Medien. So
erreichte sie auf Instagram zum Jahresende
2023 deutschlandweit den beeindrucken-
den ersten Platz von insgesamt 353 Spar-
kassen. Mit konstant deutlich iiber 11.000
Followern hat sich die Sparkasse dort eine
wirklich starke Community aufgebaut und
bleibt damit auch weiterhin an der Spitze
aller Sparkassen in Baden-Wiirttemberg.

Auch der LinkedIn-Kanal, der Einblicke in die
Welt der Sparkasse bietet und Karrierethemen
beleuchtet, erfreut sich stetig wachsender
Beliebtheit: Kurz vor dem Jahreswechsel
konnte erstmals die 1.000-Follower-Marke
geknackt werden.

Aufihren Kandlen prasentiert die Sparkasse
Ulm verschiedene Themen rund um die Welt
der Finanzen, zeigt ihr vielfdltiges soziales
und nachhaltiges Engagement, gibt span-
nende Einblicke hinter die Kulissen und ver-
anstaltet attraktive Gewinnspiele.

Wir danken unseren treuen Abonenntinnen
und Abonnenten fur die groBartige Unter-
stitzung auf unseren Social-Media-Kanalen
in den vergangenen drei Jahren, freuen uns
auf ein groRartiges Jahr 2024 und laden sie
ein, uns weiterhin fiir exklusive Inhalte und
aktuelle Neuigkeiten zu folgen!

Hier geht's zu unserem
Instagram-Kanal:

; —
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Hier geht's zu unserem
LinkedIn-Kanal:
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ARBEITGEBER

Sparkasse Ulm zdhlt seit 2019 ununterbrochen
zu Deutschlands Top-Arbeitgebern

2023 ist die Sparkasse Ulm zum nunmehr fiinften
Mal in Folge als bundesweiter Top-Arbeitgeber
ausgezeichnet worden. Zu diesem Ergebnis kommt
die umfangreiche Studie , Leading Employer*, die
in diesem Zusammenhang die Arbeitgeberqualitat
von iiber 160.000 deutschen Unternehmen unter-
sucht hat. Damit darf sich das groRte Kreditinsti-
tut in der Region UIm/Alb-Donau weiterhin

zu den Top 1 % der Arbeitgeber in Deutschland
zdhlen. Die Leading Employers werden
fiirihre herausragende Qualitdt und
Attraktivitat ausgezeichnet.

»Wirlegen groBen Wert auf eine gute Unterneh-
menskultur. Dazu z&hlt, dass sich unsere Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter auf vielfdltige Weise
weiterentwickeln kénnen — und vor allem, dass sie
ihre Aufgaben in dem Bewusstsein erfillen kén-
nen, dass durch ihre Arbeit ein wichtiger Nutzen fiir
unsere Region entsteht", freute sich Dr. Stefan Bill,
Vorstandsvorsitzender der Sparkasse Ulm, gemein-
sam mit Margit Pachner, Bereichsleiterin Personal,
tiber das Ergebnis der bundesweiten Untersuchung.
»Wir tun dies in der Uberzeugung, dass die Stérken
und die Talente unserer Kolleginnen und Kollegen
die Basis fuir den Erfolg unserer Sparkasse bilden.
Dabei gehen wir auch ganz bewusst auf deren indi-
viduelle Bedirfnisse ein, indem wir sowohl mobiles
Arbeiten und flexible Arbeitszeiten ermdglichen als
auch eine Vielzahl an attraktiven und freiwilligen
Zusatzleistungen bieten®, erlauterte der Sparkassen-
chef.

Bei Leading Employers handelt es sich um eine
unabhéngig durchgefiihrte Untersuchung. Deren
Unabhédngigkeit ist unter anderem dadurch gegeben,
dass es sich nicht um eine Auftragsstudie handelt
und somit die Ergebnisse objektiv und vorbehalt-

los zustandekommen. Alle genutzten Quellen der
Erhebung kdnnen 6ffentlich und transparent unter
www.leading-employers.de/unsere-quellen eingese-
hen werden. Herausgeber der Auszeichnung ist die
3.works GmbH.
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BILDUNG
—

Den Nachwuchs fordern
und weiterentwickeln

In Deutschland gilt das Recht auf Bil-
dung. Fiir alle. GleichermaBen ist dieses
Privileg auch eine Pflicht. Ob wollen
oder miissen: Bildung ist der Schliissel
fiir die eigene personliche Entwicklung.
Wer rechtzeitig erkennt, welchen Schatz
ein gutes Allgemeinwissen - gepaart
mit individuellen Talenten - sowie
fundierte Fachkenntnisse darstellen,
kann auch ambitionierte Lebens- und
Berufsziele erreichen.

Die Férderung von finanzieller Bildung
ist seit jeher ein wichtiger Bestandteil
des offentlichen Auftrags der Sparkas-
sen —und folglich auch sowohl in deren
Bewusstsein als auch in deren Handeln
fest verankert.

Die Vermittlung von Finanzwissen
beginnt dabei schon bei den Jiingsten

im Rahmen des Weltspartags, durch den
KNAX-Club, das eigene, ,mitwachsende*
Konto oder die Taschengeld-App. Darauf
wird bei den Jugendlichen aufgebaut und
setzt sich in Form des S-Clubs oder auch
des Planspiels Borse fort.

Doch das allein geniigt nicht: Das Enga-
gement der Sparkasse Ulm geht bewusst

tber die Bildung von Finanzkompetenz
hinaus. Vor allem durch die Zusammen-
arbeit mit Schulen, Hochschulen sowie
der Forschung. Das bedeutet konkret:
Lernmaterial bereitzustellen, Praktika
anzubieten, vor Ort den Unterricht mit
Besuchen zu bereichern oder auch
Stipendien zu vergeben.

Ein GroRteil dieser Kooperationen erfolgt
im Rahmen von Bildungspartnerschaften
mit vielen Gymnasien und Realschulen
in Ulm und im Alb-Donau-Kreis. In
diesem Zusammenhang unterstiitzt die
Sparkasse Ulm unter anderem durch
Unterrichtsgestaltung zu Finanzthemen,
aber auch durch Bewerbungstrainings.
Und aus solchen Verbindungen

—

32 junge Menschen sind 2023 bei der

Sparkasse Ulm ins Berufsleben gestartet.



entstehen mitunter auch ganz besonders
kreative Synergien wie beispielsweise
eine gemeinsame Ausstellung: So war im
Dezember 2023 die Kunstinstallation von
Altstadtfassaden aus Umzugskartons des
Albert-Einstein-Gymnasiums im Forum
der Sparkasse Neue Mitte zu sehen.

Interessierte, gebildete und talentierte
junge Menschen sucht die Sparkasse
Ulm jedes Jahr natirlich auch im Eigen-
interesse, um sie in verschiedenen Lehr-
berufen auszubilden. Zu diesem Zweck
ist sie unter anderem bei den Bildungs-
messen in Ulm, Ehingen, Munderkingen,
Blaubeuren und Langenau vertreten.
Und das sehr erfolgreich: Im Septem-
ber 2023 starteten 32 junge Menschen

-

(2022 waren es noch 25) ihre Ausbildung
bei dem regionalen Kreditinstitut. Und
zwar in den folgenden Berufen: ,,Bank-
kaufmann/-frau*, ,Finanzassistent/-in“,
»Bachelor of Arts (duales Studium)“ und
—seit September 2023 neu im Ausbil-
dungsprogramm — ,,Fachinformatiker/in
fur Systemintegration®.

Doch mit dem Abschluss der Ausbildung
hort das Lernen in der Sparkasse Ulm
keineswegs auf. Weiterbildung ist intern
nicht nur ein Recht, sondern auch eine
Pflicht. Und diese gilt fur alle: die Jungen,
die Quereinsteiger oder auch fir die lang-
jahrigen Angestellten, die vielleicht Giber
noch unentdeckte Talente verfiigen. Den
Grund hierfur hdtte Benjamin Franklin

nicht treffender formulieren kénnen:
»Eine Investition in Wissen bringt noch
immer die besten Zinsen.“

Deshalb investiert die Sparkasse Ulm
konsequent in die personliche und fach-
liche Entwicklung ihrer Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter, um sie zu befdhigen,
ihren Beruf jetzt und auch in Zukunft
nicht nur gut, sondern im Interesse ihrer
Kundinnen und Kunden noch besser aus-
tben zu kénnen.




UNTERNEHMEN
B

Kupil Fenster & Tiiren GmbH, Ehingen ’

»Kupil steht fiir Qualitat, Nachhaltigkeit und verladssliche Partner- ‘;
schaft. Das Ergebnis sind Produkte, die Kupil zu einer fithrenden
Marke in unserer Region machen. Wir produzieren, als wdre es fiir
den eigenen Gebrauch.“ Mit wenigen S&tzen fasst Philip Hilker,

der mit seinem Bruder Christoph das Ehinger Unternehmen KUPIL
Fenster & Tiiren GmbH fiihrt, die Grundsdtze des Familienunterneh-
mens zusammen.

Die beiden Kupil-
Geschéftsfiihrer Christoph
(links) und Philip Hilker.



Die Qualitdtsanspriiche an Fenster und Tiiren haben sich in den
vergangenen Jahrzehnten immens verandert: Zum Beispiel der
Anstieg der heiRen Tage, der eine héhere Materialbelastbarkeit
erfordert. Oder der Trend zu immer gréBeren Fenstern, die viel
Lichtin den Raum lassen sollen, an Sommertagen aber nicht
zu viel Warme. Denn beim Thema Fenster sind viele Aspekte

zu beachten: Licht, Luft, Warme, Kélte, Sicherheit, Asthetik

und Lebensdauer. Kupil-Fenster versuchen, diesen komplexen
Anforderungen gerecht zu werden. Denn die Unternehmer
investieren viel in Knowhow, Material und technische
Neuerungen. Aktuelles Beispiel: Die neue FertigungsstraRBe,
die zusammen mit der Sparkasse Ulm finanziert wurde.

Verlassliche Partnerschaft — das gilt nicht nur fur die langjéh-
rige Zusammenarbeit mit der Sparkasse Ulm. Verlassliche Part-
nerschaft ist zentral in einem familiengefiihrten Unternehmen
und das spiegelt sich dann wider in der Kundenbeziehung:
Beratung, Montage, Wartung, Aufriistung, Pflege — wer sich fur
Kupil-Produkte entscheidet, bekommt das alles aus einer Hand.
Selbst wenn ein Fenster dann doch einmal ausgebaut werden
muss, nimmt Kupil das Fenster zurlick und ldsst es von einem
weiteren Familienunternehmen (Veka) recyceln, das die Roh-
stoffe trennt und aufbereitet, sodass neue Fenster entstehen
kdnnen.

Denn auch die Nachhaltigkeit wird bei Kupil groBgeschrieben:
Das beginntin den eigenen Gebduden, die Strom aus den
eigenen Photovoltaikanlagen beziehen und mit Pellets geheizt
werden, damit der eigene CO,-FuBabdruck méglichst klein
bleibt. Das zeigt sich aber vor allem in den Produkten. ,Ener-
gieeffizienz und -einsparung sind bei uns seit vielen Jahren
Thema. Denn Fenster®, so Christoph Hilker, ,,stehen da wértlich
an vorderster Front“. Im Moment kommen die Auftrage zu zwei
Dritteln aus dem Sanierungsbereich — Energieeinsparungs-
moglichkeiten sind aktueller und gefragter denn je.

Qualitat, Verlasslichkeit und Nachhaltigkeit heiBt bei Kupil
auch, dass sie ausschlieBlich mit heimischen Lieferanten
zusammenarbeiten. So wie ihre Kunden aus der Region sind,
aus Ehingen/Ulm, Stuttgart und Ravensburg. An diesen drei
Standorten haben sie Showrooms. Fiir die Produkte gilt:

,Made in Ehingen®, denn nur hier wird produziert. Andere
Anbieter, die glinstiger auBerhalb Deutschlands produzieren,
empfinden die Briider nicht als Konkurrenz. Sie setzen Qualitat
an erste Stelle. Christoph Hilker bringt es auf den Punkt:
,»Qualitdt rechnet sich langfristig — auch das ist Nachhaltigkeit.“




UNTERNEHMEN

einfach machen, technische Kinderrehabilitation, UIm

Falk Dittmar, Simon Bais und Felix HauBmann sind Profis
in der technischen Kinderorthopddie. Ihr Motto und ihr
Firmenname lauten gleichermaRBlen ,einfach machen®. Der
Name stammt von ihrem Kollegen und , Mitstreiter“ Manfred
Strobel, der die jungen Manner dazu animiert hat, ,ihr eige-
nes Ding“ zu machen. 2016 wagten Falk Dittmar und Simon
Bais den Schritt in die Selbstdndigkeit, Felix HauBmann
kam wenig spédter dazu. Unterstiitzt wurden sie bei ihrer
Existenzgriindung von der Sparkasse Ulm. In ihrem Gewer-
bekundenberater Thomas Maurer hatten sie von Beginn an
einen kompetenten Ansprechpartner vor Ort: ,,Herr Maurer
steht uns immer zur Seite. Er ist unkompliziert — wie wir“,
schdtzt Simon Bais die Zusammenarbeit.
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Seit der Firmengriindung wéachst das junge und inno-
vative Unternehmen kontinuierlich Jahr fur Jahr und
hat sich in dieser eigentlich ,alten Handwerksbranche*

Besucht man die mittlerweile zw6If Mann bzw. Frau starke
Firma in ihren Geschéftsraumen in Ulm/Wiblingen, betritt man
Rdumlichkeiten, in denen es geschaftig und zugleich sehr froh-
lich zugeht. Die ,,Du“-Kultur schafft Nahe. Fiir ihr Klientel ist
die entspannte Atmosphdre besonders wichtig, denn es geht
um Kinder. Und deren kérperliche Einschrankungen.

Auf diese haben sich die drei Geschéftsfiihrer von einfach
machen spezialisiert. Warum ,,nur* Kinder? ,Weil es mit
Kindern am meisten SpaR macht!“, sagt Bais mit voller Uber-
zeugung. Viele von ihnen begleitet das dynamische Team oft
bis ins Erwachsenenalter und dariiber hinaus.

Das einfach machen-Repertoire ist umfangreich: Orthesen,
Prothesen, Lagerungshilfen, Kopfschutz, Stabilschuhe oder
Einlagen. Am haufigsten fertigen sie Orthesen an, medizinische
Hilfsmittel, die beeintrdachtigte oder beispielsweise geldhmte
Extremitdten unterstiitzen. Sie geben Halt, entlasten, stitzen,
korrigieren oder stellen auch ruhig - je nach Krankheitsbild.
,Fur Kinder ist es wichtig, sich Zeit zu nehmen*, erklart
Falk Dittmar. Deshalb wird auch immer ein individueller
Termin vereinbart und auf klassische Offnungszeiten verzich-
tet. Danach geht es an die Herstellung einer Probeorthese.
,Das zeichnet uns besonders aus! Eine gute Passform und
eine zielorientierte Versorgung sind fiir uns entscheidende
Qualitatsmerkmale.” Das Bestreben der Orthopadietech-
nik-Mechaniker ist schlieRlich, dass das fertige Hilfsmittel
auch wirklich genutzt und gut getragen werden kann.

einen Namen gemacht. lhr Netzwerk ist sehr gut, ihre
Expertise ist gefragt und das Einzugsgebiet wird immer
groRer. Aber: Ihre Branche hat mit Fachkraftemangel
zu kampfen. ,Um diesem aktiv entgegenzuwirken und
unserem Wachstum zu entsprechen, bilden wir seit
2019 aus®, erlautert Felix HauBmann. Auf ihre Auszu-
bildenden, die schon Auszeichnungen auf Kammer-
bzw. Landesebene erhalten haben,
sind sie besonders stolz.
Die Tatsache, dass sich diese
wiederum besonders wohl-
fahlen, zeigt auch das von
der Handwerkskammer Ulm
verliehene Siegel ,,TOPAus-
bilder*.

einfach machen wird weiter-
wachsen. lhr erkldrtes Ziel ist,
die Bandbreite ihres qualitativ
hochwertigen Handwerks in
Zukunft noch weiter auszu-
bauen — und damit auch ihr
Angebot fiir junge Menschen
mit kdrperlichen Einschrédn-
kungen.



Das Geschiftsfiihrer-Trio von
einfach machen: Falk Dittmar,
Simon Bais und Felix HauBmann
(von links).
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SPORT
|

Von den ersten Schritten
bis zum ganz groRen Wurf

Die Sportforderung der Sparkasse Ulm
beginnt schon im Kindesalter, geht
weiter iiber den Nachwuchs-, Breiten-
und Amateursport und reicht bis in den
Profibereich.

Im Idealfall entsteht dabei sogarin v
doppelter Hinsicht Historisches: Wie im
ganz besonderen ,Sportjahr“ 2023, das
mit dem Gewinn des ersten Deutschen
Meistertitels der BBL-Basketballer von
Ratiopharm Ulm und dem Drittliga-
Aufstieg des SSV Ulm 1846 FuBball
sicherlich in die Ulmer Sportgeschichte
eingehen wird. Doch die Sparkasse
Ulm trégt nicht nur als Partner zu solch .
herausragenden Erfolgen bei, sandern *
engagiert sich auch dort, wo Spaat ifn *
Kleinen zu unserem gesellschaftlichen*

* Ulm“ oder das ,TeamOrange Gaming .

Zusammenhalt beitragt. So diirfte es in
der Region kaum einen Verein geben; der
nicht von der Sparkasse Ulm in irgendei-
ner Weise unterstiitzt wird — sei es durch
Bandenwerbung oder einer Anzeige im
Vereinsbldttle“. Dartiber hinaus ermég-
licht die Sparkasse autch sportliche
GroRveranstaltungen wie den Einstein-
Marathon oder ganz neue Formate wie
den ,Sparkasse Spartacour”, die ,Ninja
Parcours Challenge powered by Sparkasse

(TOG)“, die eSports-Sparte von BBU '01. ¥









GESELLSCHAFT

Vielfdltiges Engagement fiir die Menschen

Eine lebendige Gesellschaft, wie sie in Ulm und im Alb-
Donau-Kreis vorzufinden ist, lebt vom sozialen Engagement
dervielen Institutionen, Vereine und Initiativen, die von
Haupt- und Ehrenamtlichen getragen werden - und von
ihren Partnern, zu denen die Sparkasse Ulm zdhlt. Jahr fiir
Jahr engagiert sie sich durch Sponsoring und Spenden und
durch den Beitrag ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern,
die in zahlreichen Vereinen aktiv sind.

Sponsoring-Malnahmen und Spenden aus der Generationen-
Stiftung, aus der Stiftung Sparkasse Ulm sowie aus den eigenen
Spendentdpfen ermdglichen ein vielféltiges Engagement. So
zum Beispiel im Sportbereich, wo die Sparkasse Ulm die zahl-
reichen Sportvereine in der Region unterstiitzt. Aber auch viele
einzelne Projekte, die zum gesellschaftlichen Zusammenhalt
und zur Bildung beitragen, werden gefordert:

So hat die Sparkasse Ulm 2023 den Kindergarten in Ulm und
im Alb-Donau-Kreis das Projekt ,Biene Maja“ der Deutschen
Umwelt-Aktion e.V ermdglicht. Bis Ende Juli 2023 begeisterte
dabei der Naturpadagoge Michael Groh 913 Kinder in 61 Kin-
dergarten fur Bienen. Die gut einstiindigen Workshops ver-
dnderten die Haltung vieler Kinder von ,Ich hab‘ ein bisschen
Angst vor Bienen, denn die stechen” zu Hochachtung vor der
Bedeutung und Leistung der kleinen Insekten.

Die Albrecht-Berblinger-Schule in Ulm startete 2023 das Projekt
~Gemiseackerdemie® — ein Projekt, bei dem die Jugendlichen
das Ergebnis wortwortlich ernten kdnnen. Gesponsert von der
Sparkasse Ulm wird hier Uber vier Jahre unter der Anleitung von
Acker e.V. landwirtschaftliches Wissen vermittelt: Fruchtfolge,
Mischkultur, traditionelle und heimische Gemiisesorten —all das
lernen die Jugendlichen in der Praxis kennen. ,Unsere Kinder
wissen, dass das Gemiise nicht im Discounter wachst und sehen
die Arbeit, die dahintersteckt”, freut sich Fanni Toupheksis,
stellvertretende Schulleiterin der Albrecht-Berblinger-Schule.

Die Gustav-Werner-Schule in UlIm und das St. Konradihaus

in Schelklingen freuten sich 2023 Uber jeweils einen neuen
~Smart Electric Drive“. Finanziert wurden die Fahrzeuge aus
dem ,Sozialen Zweckertrag“ des ,,PS-Sparen und Gewinnen“ der
Sparkasse Ulm — eine Mdglichkeit des Sparens, bei der ein Teil
des monatlichen Fuinf-Euro-Loses gemeinnitzigen Zielen zu
Gute kommt. 2023 kamen in diesem Zusammenhang stattliche
127.182 Euro zusammen, die in Projekte und Institutionen in
Ulm und im Alb-Donau-Kreis flossen.

Uber die Spendenplattform ,WirWunder*
der Sparkasse Ulm kénnen Vereine und
Einrichtungen fir Unterstiitzung wer-
ben - und Interessierte kénnen gezielt
fur ihre Herzensprojekte spenden. In
zwei Sonderaktionen hat die Sparkasse
Ulm 2023 zudem Einzelspenden bis

zu einem Betrag von 100 Euro verdop-
pelt. So konnten tiber ,WirWunder* 127
Projekte mit insgesamt 300.609 Euro von
Privatpersonen und der Sparkasse Ulm
gemeinsam unterstitzt werden.

So hat die Sparkasse Ulmim Jahr 2023
478 gesellschaftliche Initiativen mit
insgesamt tiber 870.000 Euro gefordert —
und damit auch den grofRen, persénlichen
Einsatz vieler Menschen.

Hier gehts zur Seite:

w

WIRWUNDER
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Wenn Kunst nsé (-:\n verbindet
L

Das kulturelle Ahgebot'in Ulm und im Alb-Dona 1-Kr tgroB: j
Lo und vielfiltig: vom 6rtlichen Musikverein und den vielén ItuFe!-
len Angeboten ﬁﬁi(in iiber das Obstwiesenfest; ; in Dorn-
stadt und den heiden ﬂekannten Nachwuchsorcl -*l! nU und
KVJBO bis hin zu den groBen Events wie dem Schwirfestival 20

HorE (Uil Iy,

mit den Fantastischen 4 auf dem Miinsterplatz - iibera
bei vielem mehll)&t diﬁf'@arkasse Ulm als verlassliche Parfn"e'
mit dabei. KlassischesTheater fordert sie eben? wig das inter-
nationale Breaking-Event Nothing2Prove, ausgerichtet vom Ulmer
Verein Underground Movement, die ,,Sister-Act-InSzenierung des
UImerTheaterst&de Mhelmsburg im Sommer gder.den Preis :
»Junge Ulmer Kunst* 1} alle zwei Jahre von derStadt Ulm an RLY
junge Menschen am Ubergang zur kiinstlerischen Berufstitigkeit
vergeben wird. Denn diese kulturelle Vielfalt und:"lQ alitat, mit
grofe Engqggm%-lt vou%laupt- und Ehrenamtlic f mﬁglic‘ .
2gema eichnet die Region aus. (& ' E}J




Ein Institut in 6ffentlicher Hand:

Die Gremien der Sparkasse Ulm

Verwaltungsrat

Vorsitzender
Oberbiirgermeister Gunter Czisch

1. Stellvertreter
Landrat Heiner Scheffold

Mitglieder aus dem Stadtkreis Ulm
Oberbiirgermeister Gunter Czisch, Julia
Emmerich-Mies, Helga Malischewski,
Timo Ried, Dr. Hans-Walter Roth, Prof.
a.D. Dr. Frank Stehling, Erik Wischmann

Mitglieder aus dem Alb-Donau-Kreis
Oberbiirgermeister Alexander
Baumann, Manuel Hagel, Georg Hiller,
Dr. Robert Jungwirth, Jens Kaiser,
Landrat Heiner Scheffold, Bernhard
Schweizer

Vertretung der Beschéftigten

Steffen Harter, Matthias Haug, Karina lls,
Markus Mack, Daniel Passon,

Herbert Schmidt, Christian Sigg

2023

Vorstand

Dr. Stefan Bill
Vorsitzender des Vorstandes

Wolfgang Hach
Stv. Vorsitzender des Vorstandes

Ulrich Heisele
Mitglied des Vorstandes

Kreditausschuss

Vorsitzender
Oberbiirgermeister Gunter Czisch

Weitere Mitglieder
Landrat Heiner Scheffold, Jens Kaiser,
Timo Ried

Trager

Trdager der Sparkasse Ulm ist der
Zweckverband Sparkasse Ulm.

Mitglieder des Zweckverbandes
die Stadt UIm und der Alb-Donau-Kreis

Organe des Zweckverbandes
die Verbandsversammlung und
der Verbandsvorsitzende

Verbandsversammlung

Verbandsvorsitzender
Oberbiirgermeister Gunter Czisch

Stellvertreter
Landrat Heiner Scheffold

Der Gemeinderat der Stadt UIm und
der Kreistag des Alb-Donau-Kreises
entsenden weitere Vertreterinnen und
Vertreter in die Verbandsversammlung.

fiir die Stadt Ulm

Martin Ansbacher, Julia Drozd, Reinhold
Eichhorn, Dr. Karin Graf, Klaus Kopp,
Dorothee Kiihne, Reinhard Kuntz, Julia
Emmerich-Mies, Banu Cengiz Oner, Sigrid
Réakel-Rehner, Elke Reuther, Timo Ried,
Wolfgang Schmauder, Dr. Haydar Susl,
Winfried Walter, Erik Wischmann

fiir den Alb-Donau-Kreis
Oberbiirgermeister Alexander Baumann
(Ehingen), Karsten Beckers (Nellingen),
Biirgermeisterin Renate Bobsin (Neren-
stetten), Biirgermeister Rainer Braig
(Dornstadt), Ernst Buck (Holzkirch), Biir-
germeister Christopher Eh (Dietenheim),
Blirgermeister Achim Gaus (Erbach),

Dr. Robert Jungwirth (Blaustein), Birger-
meister Jens Kaiser (lllerrieden), Biirger-
meister Klaus Kaufmann (Laichingen),
Marianne Prinzing (Lonsee), Bernhard
Schweizer (Laichingen), Lisa Spdth
(Beimerstetten), Freiherr Constantin von
Ulm-Erbach (Erbach), Biirgermeister
Hartmut Walz (Westerheim), Georg Weith
(Langenau)



Auf einen Blick:
Die wichtigsten Zahlen
2023

Geschaftszahlen*
2023
Geschéftsvolumen 7,1 Mrd. Euro
Bilanzsumme 6,9 Mrd. Euro
Kundenkreditvolumen 4,8 Mrd. Euro
Kundeneinlagen 5,3 Mrd. Euro
Wertpapierumsatz 767,6 Mio. Euro

*vorlaufige und gerundete Werte (Feststellung des Jahresabschlusses erfolgt zu einem spateren Zeitpunkt)

Sonstige Zahlen & Fakten

2023
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 920
davon Auszubildende 58
BeratungsCenter 12
Geschéftsstellen 30
Selbstbedienungseinheiten 35
aktive Nutzer und Nutzerinnen Sparkassen-App 64.622
tdgliche Besuche Internetfiliale 18.993
Girokonten 166.272
davon Online-Banking-Konten 143.114

Stand 31.12.2023

Diese Publikation entspricht nicht der gesetzlich vorgeschriebenen Veroffentlichung des Jahresabschlusses.
Die Offenlegung des vollstandigen Jahresabschlusses und des Lageberichtes mit dem Bestatigungsvermerk
der Prifungsstelle des Sparkassenverbandes Baden-Wiirttemberg im Bundesanzeiger erfolgt separat.
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