
 

 

Pressemitteilung 

 

Attraktiv, ausgezeichnet und anhaltend spitze:  

Sparkasse Ulm unter den Besten in Deutschland 

Ulmer Kreditinstitut auch 2025 zum „LEADING EMPLOYER“ gekürt 

 

Ulm, 11. November 2025 

 

„Diese erneute Auszeichnung bestätigt und bestärkt uns darin, 

weiterhin die bestmöglichen Voraussetzungen für unsere Kolleginnen 

und Kollegen zu schaffen“, freut sich der Vorstandsvorsitzende  

Dr. Stefan Bill über die Tatsache, dass die Sparkasse Ulm zum siebten 

Mal in Folge das Zertifikat „LEADING EMPLOYER“ verliehen 

bekommen hat. Damit gehört das größte Kreditinstitut in der Region 

Ulm/Alb-Donau seit 2019 ununterbrochen zu den Top 1 % der 

Unternehmen in Deutschland, die im Rahmen der unabhängigen 

Untersuchung in den drei maßgeblichen Bewertungsdimensionen 

Arbeitgeberattraktivität, Arbeitsbedingungen und nachhaltige 

Unternehmensführung herausragende Ergebnisse erzielt haben.  

 

Die Sparkasse Ulm investiert seit Jahren nicht nur in die berufliche und 

persönliche Aus- und Weiterbildung ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, 

sondern gezielt auch in deren Wohlbefinden und Fitness: Das vielfältige 

Spektrum reicht dabei von einem modernen Restaurant mit einem gesunden 

Mittagessen über zahlreiche Benefits wie den Wellpass oder das Jobrad bis 

hin zu Sportkursen.  

 

Darüber hinaus geht die Sparkasse Ulm ganz bewusst auf die individuellen 

Bedürfnisse der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ein, indem sie 

beispielsweise sowohl mobiles Arbeiten und flexible Arbeitszeiten ermöglicht 

als auch eine Vielzahl an attraktiven und freiwilligen Zusatzleistungen bietet. 

Für die Zukunft ist zudem ein Kinderbetreuungsangebot in den Räumen der 

Sparkasse geplant. 
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Zur Auszeichnung  

Für die Auszeichnung LEADING EMPLOYER Deutschland wurden mehr als 

500.000 Unternehmen in den Analyseprozess einbezogen. Ein zentraler 

Grundsatz der Untersuchung ist ihre Unabhängigkeit: „Dass es keinerlei 

wirtschaftliche Motivation gibt, bestimmte Unternehmen besser oder 

schlechter zu bewerten, ist für uns essenziell. Nur so können wir die 

Objektivität und Glaubwürdigkeit der Auszeichnung sicherstellen“, betont 

Gerlinde Utter, Geschäftsführerin des Instituts. Die Unabhängigkeit der 

Untersuchung ist unter anderem dadurch gegeben, dass es sich nicht um 

eine Auftragsstudie handelt und somit die Ergebnisse in vollem Umfang 

objektiv und vorbehaltlos zu Stande kommen. 

 

 

Für weitere Informationen: 

 

Boris Fazzini 

Pressesprecher der Sparkasse Ulm 

Neue Straße 66 

89073 Ulm 

Telefon 0731 101-1639 

boris.fazzini@spkulm.de 

 


